I.P.S.I.A.  "Primo Levi" – Parma

Docente __________________________________________  data ____________classe ________

Accertamento delle competenze storico-geografico-giuridiche-economiche nella disciplina DIRITTO ed ECONOMIA:
Nella presente evidenza sono testate le capacità e/o conoscenze che risultano barrate nella tabella.                                                                    

	Da valutare

(indica con una X le voci da testare nella prova)
	Conoscenze                                                                                                                              acquisita
	Si
	No

	
	Caratteri fondamentali del mercato del lavoro in ambito nazionale ed internazionale
	
	

	
	Regole che governano l’economia, principali soggetti del sistema economico e servizi del proprio territorio
	
	

	
	Elementi del sistema, dell’organizzazione e della cultura aziendale
	
	

	
	Principali strumenti per la gestione delle transazioni economico-finanziarie
	
	

	
	Servizi e tecniche di ricerca attiva del lavoro
	
	

	
	Capacità
	
	

	
	Identificare le caratteristiche principali e i fattori fondamentali che regolano l’economia e il mercato del lavoro
	
	

	
	Identificare le opportunità lavorative del sistema socio-economico di appartenenza
	
	

	
	Identificare i principali strumenti e le modalità di gestione del denaro in rapporto al suo valore e alle finalità d’uso
	
	

	
	Individuare i settori economici e le principali

strutture e funzioni aziendali
	
	


Accertamento della competenza di cittadinanza nella disciplina DIRITTO ed ECONOMIA:
	Da valutare

(indica con una X le voci da testare nella prova)
	Conoscenze                                                                                                                              acquisita
	Si
	No

	
	La Repubblica italiana nel quadro della Costituzione e nell’ambito dell’Unione Europea e delle istituzioni internazionali
	
	

	
	I principi basilari, lessico e contenuti principali dell’ordinamento giuridico
	
	

	
	Concetto di cittadinanza attiva e di sviluppo sostenibile
	
	

	
	Elementi di deontologia professionale
	
	

	
	Diritti e doveri, gestione del rapporto e tipologie di contratti di lavoro
	
	

	
	Principali problematiche relative all’integrazione e all’inclusione, alla tutela dei diritti umani e alla promozione delle pari opportunità
	
	

	
	Servizi e opportunità informative, formative, sociali, di tutela e di supporto al lavoro del territorio
	
	

	
	Capacità
	
	

	
	Adottare comportamenti responsabili in relazione ai valori della Costituzione e delle norme, nell’ambito della sfera privata e di quella sociale e lavorativa
	
	

	
	Identificare le norme di base che regolano il mercato del lavoro e le diverse tipologie di contratti di lavoro
	
	

	
	Fruire dei servizi del territorio anche on-line messi a disposizione del cittadino
	
	

	
	Identificare le strutture e le modalità di partecipazione ed esercizio dei propri diritti-doveri nell’ambito della comunità professionale locale e allargata
	
	

	
	Adottare comportamenti rispettosi di sé, degli altri e dell’ambiente e delle sue risorse
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Cognome e nome __________________________________________  data ____________classe ________

Accertamento delle competenze storico-geografico-giuridiche-economiche nella disciplina DIRITTO ed ECONOMIA:
Nella presente evidenza sono testate le capacità e/o conoscenze che risultano barrate nella tabella.
	Da valutare

(indica con una X le voci da testare nella prova)
	Conoscenze                                                                                                                              acquisita
	Si
	No

	
	Caratteri fondamentali del mercato del lavoro in ambito nazionale ed internazionale
	
	

	
	Regole che governano l’economia, principali soggetti del sistema economico e servizi del proprio territorio
	
	

	
	Elementi del sistema, dell’organizzazione e della cultura aziendale
	
	

	
	Principali strumenti per la gestione delle transazioni economico-finanziarie
	
	

	
	Servizi e tecniche di ricerca attiva del lavoro
	
	

	
	Capacità
	
	

	
	Identificare le caratteristiche principali e i fattori fondamentali che regolano l’economia e il mercato del lavoro
	
	

	
	Identificare le opportunità lavorative del sistema socio-economico di appartenenza
	
	

	
	Identificare i principali strumenti e le modalità di gestione del denaro in rapporto al suo valore e alle finalità d’uso
	
	

	
	Individuare i settori economici e le principali

strutture e funzioni aziendali
	
	


Accertamento della competenza di cittadinanza nella disciplina DIRITTO ed ECONOMIA:
	Da valutare

(indica con una X le voci da testare nella prova)
	Conoscenze                                                                                                                              acquisita
	Si
	No

	
	La Repubblica italiana nel quadro della Costituzione e nell’ambito dell’Unione Europea e delle istituzioni internazionali
	
	

	
	I principi basilari, lessico e contenuti principali dell’ordinamento giuridico
	
	

	
	Concetto di cittadinanza attiva e di sviluppo sostenibile
	
	

	
	Elementi di deontologia professionale
	
	

	
	Diritti e doveri, gestione del rapporto e tipologie di contratti di lavoro
	
	

	
	Principali problematiche relative all’integrazione e all’inclusione, alla tutela dei diritti umani e alla promozione delle pari opportunità
	
	

	
	Servizi e opportunità informative, formative, sociali, di tutela e di supporto al lavoro del territorio
	
	

	
	Capacità
	
	

	
	Adottare comportamenti responsabili in relazione ai valori della Costituzione e delle norme, nell’ambito della sfera privata e di quella sociale e lavorativa
	
	

	
	Identificare le norme di base che regolano il mercato del lavoro e le diverse tipologie di contratti di lavoro
	
	

	
	Fruire dei servizi del territorio anche on-line messi a disposizione del cittadino
	
	

	
	Identificare le strutture e le modalità di partecipazione ed esercizio dei propri diritti-doveri nell’ambito della comunità professionale locale e allargata
	
	

	
	Adottare comportamenti rispettosi di sé, degli altri e dell’ambiente e delle sue risorse
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